CuadroN°11. Modulo de Capacitacion al Personal Médico y Enfermeras.

NOMBRE DEL MODULO: CAPACITACION AL PERSONAL MEDICO Y ENFERMERAS. , ,
OBJETIVO(S) TERMINAL(ES): APARTIR DE SUS EXPERIENCIAS EN HOSPITALES, DOTAR A MEDICOS Y ENFERMERAS DE TECNICAS
SEGURAS DE GESTION Y MANEJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS HOSPITALARIOS.

DURACION (HORAS): 8

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS T(IEM;O TECﬁliTAF;ATEGIAS DIDA%I%C%ADES RECURSOS EVALUACION
El participante....
I-  Conocera la 1. GENERALIDADES. 1 - Breve exposicion - Video Been. Diagnostic
Fundamentacion 1.1. Objetivo. inicial. Lecturaen grupos |-  Computadora. a
Tedrica que se 1.2. Importancia del estudio. con posterior - Lecturas sobre
Requiere para el 1.3. Conceptos basicos. discusion. desechos sdlidos
estudio de los 1.4. Etapas de la gestion y hospitalarios; su
desechos sdlidos manejo de los desechos gestion y mangjo.
hospitalarios. sdlidos hospitalarios.
1.4.1.  Clasificacion.
1.4.2.  Acumulaciony Comision. Lectura en grupos, |- Lecturas sobre
recoleccion. discusion y desechos sdlidos Formativa.
1.4.3.  Almacenamiento sustentacion. hospitalarios por
temporal e Filminas y actividad.
incineracion. marcadores.




NOMBRE DEL MODULOQ: CAPACITACION AL PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERAS. , ,
OBJETIVO(S) TERMINAL(ES): APARTIR DE SUS EXPERIENCIAS EN HOSPITALES, DOTAR A MEDICOS Y ENFERMERAS DE TECNICAS
SEGURAS DE GESTION Y MANEJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS HOSPITALARIOS.

DURACION (HORAS): 8

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

TIEMPO
HRS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

RECURSOS

EVALUACION

TECNICAS | ACTIVIDADES




Reconocerd el
descuido que existe
en el manejo de los
desechos solidos
del Complejo
Hospitalario.

2. COMPLEJO

2.1.
2.2.

2.3.

HOSPITALARIO.

Organigrama.

Desechos generados por

actividad.
Cantidad de desechos
solidos peligrosos.

Breve exposicion
inicial.
Presentacion de un
video.

Interrogatorio.

Sintesis.

Lectura, discusion
y exposicion.
Observaciones de
un video.

Discusion en
grupos de
experiencias de
trabajo.

Aportar ideas a la
discusion.

Video Been.
Lecturas sobre
desechos solidos
hospitalarios por
actividad.

Papel Manila.
Marcadores y
video

Casetes

Experiencias
previas.
Tablero y
marcadores.

Formativa.

Formativa.

Formativa.

NOMBRE DEL MODULO: CAPACITACION AL PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERAS.

OBJETIVO(S) TERMINAL(ES): APARTIR DE SUS EXPERIENCIAS EN HOSPITALES, DOTAR A MEDICOS Y ENFERMERAS DE TECNICAS
SEGURAS DE GESTION Y MANEJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS HOSPITALARIOS.

DURACION(HORAS):8

| OBJETIVOS ESPECIFICOS | CONTENIDOS | TIEMPO | ESTRATEGIAS DIDACTICAS | RECURSOS | EVALUACION |




HRS

TECNICAS

ACTIVIDADES

Reconocerd los
riesgos a los que
gsta expuesto por
el manejo poco
cuidadoso de los
desechos solidos
del complejo
hospitalario.

3. RIESGOS.

3.1. ldentificacion.

3.2. Riesgos de acuerdo al
material de desecho.

3.3. De acuerdo a la actividad.

Lluvias de ideas.

Orientacion en la
glaboracion de
cuadros de
analisis.

Diagrama de causa
y efecto.

Comision.

Aportar ideas.

Formacion de
grupos para el
desarrollo de los
cuadros.

Lecturas en
grupos, discusion
y sustentacion.

Filminas
preparadas con
anticipacion.

Papel y 1apiz
Tablero y
marcadores

Documentos
sobre el tema.

Formativa

Formativa.

Formativa.

NOMBRE DEL MODULOQ: CAPACITACION AL PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERAS. , ,
OBJETIVO(S) TERMINAL(ES): APARTIR DE SUS EXPERIENCIAS EN HOSPITALES, DOTAR A MEDICOS Y ENFERMERAS DE TECNICAS
SEGURAS DE GESTION Y MANEJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS HOSPITALARIOS.

DURACION(HORAS):8

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

TIEMPO
HRS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

RECURSOS

EVALUACION

TECNICAS | ACTIVIDADES




V- Clasificara los 4. GESTION OPERATIVA. 2 _ Interrogatorio. _ Lecturade _ Documentos _ Formativa.
desechos sdlidos | 4.1. Segregacion. documentos. sobre el tema.
de acuerdo a la 411, Ventajas.
forma propuesta. 41.2.  Sistemas de
identificacion _ Mesaredonda. _ Division, estudioy |_  Lecturas sobreel |_  Formativa.
41.3.  Envases. discusion del tema tema.
41.4.  Ubicacion. asignado.
41.5.  Sistema de
etiquetado.
4.2. Acumulacion. _ Phillips 6-6. _ Discusion en _ Material impreso. |~ Formativa.
4.3. Recoleccion y transporte grupos sobre
interno. temas.
4.4, Almacenamiento
temporal.
4.5. Medidas de seguridad e _ Sintesis. _ Tableroy _  Formativa.
higiene. _ Aportacion de marcadores.
ideas.

NOMBRE DEL MODULO: CAPACITACION AL PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERAS.

OBJETIVO(S) TERMINAL(ES): APARTIR DE SUS EXPERIENCIAS EN HOSPITALES, DOTAR A MEDICOS Y ENFERMERAS DE TECNICAS
SEGURAS DE GESTION Y MANEJO DE LOS DESECHOS SOLIDOS HOSPITALARIOS.

DURACION(HORAS):8

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS TIEMPO ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS EVALUACION

HRS TECNICAS | ACTIVIDADES




V- Promovera
permanentemente una
conducta segura en el
manejo de los
desechos sélidos
hospitalarios.

5  CONDUCTA SEGURA:
5.1 Promotores del manejo
seguro de los desechos
solidos hospitalarios.
5.2 Circulos de mangjo
seguro de los desechos
solidos hospitalarios.
5.3 Evaluacion continua.
5.3.1  Divulgacion.
5.4 Auditoria Ambiental.
541 Diwulgar.

1.5

Breve exposicion

oral.

Comision.

Interrogatorio.

Lluvia de ideas.

Lectura en grupos
con posterior
discusion del
tema.

Lectura en grupos,
discusion y
sustentacion.

Aportacion a la
identificacion de
actividades que
promuevan
permanentemente
el manejo seguro
de los desechos
solidos
hospitalarios.

Aportacion a las
conclusiones y
recomendaciones.

Lecturas sobre el
tema.

Documentos
sobre el tema.

Tablero y
marcadores.

Filminas y
marcadores.
Proyector de
transparencias.

Formativa.

Formativa.

Formativa.

Final

Fuente: Elaborado durante la investigacion




